Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

za rok 2015

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2016-07-27

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA "LATARNIA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE |[Powiat SANOCKI
kontaktowe
Gmina BUKOWSKO Ulica Nr domu 34 Nr lokalu

Miejscowos¢ WOLA
PIOTROWA

Kod pocztowy 38-505

Poczta BUKOWSKO

Nr telefonu 509531086

Nr faksu

E-mail biuro@fundacja-
latarnia.pl

Strona www www.fundacja-latarnia.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2015-10-06
5. Numer REGON 18092279000000 6. Numer KRS 0000443738
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji NINA DABROWKA PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji FUNDACI
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajqgcego) | LESZEK PYSZKO ZASTEPCA PREZESA TAK
ZARZADU
JAN CzZYZ CZtONEK ZARZADU TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [l ) e Fil ATplER o 955
JAN KRZOK RADA FUNDACII TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 2
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub JAN GABRYS RADA FUNDACII TAK
nadzoru) SAMUEL ZUR RADA FUNDACII TAK
MARTA POLOCZEK RADA FUNDACII TAK
JERZY WISELKA RADA FUNDACII TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

1. Gtéwnym celem Fundacji jest organizowanie i niesienie pomocy w
ramach dziatalnosci pozytku publicznego. Zadaniami priorytetowymi jest
realizacja tych celow statutowych, ktére majg wptyw na poziom kultury,
edukacji, zdrowia spoteczenstwa, powszechnosc¢ zatrudnienia i obronnosci
kraju.

2. Fundacja ma na celu prowadzenie dziatalnos¢ w zakresie:

* pomocy spofecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

e wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

e dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

e dziatalnosci charytatywnej;

¢ podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej;

e dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

¢ ochrony i promocji zdrowia;

e dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

e promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe]j oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

e dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

e dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

e dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci;

e dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

e dziatalnoSci wspomagajgcej rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
* nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

e wypoczynku dzieci i mtodziezy;

e kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego;

e wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

* ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

e turystyki i krajoznawstwa;

¢ porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

¢ obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej;

e upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwdéj demokracji;

e ratownictwa i ochrony ludnosci;

e pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg;

¢ upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

e dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami;

® promocji i organizacji wolontariatu;

* pomocy Polonii i Polakom za granicg;

e dziatalnosci na rzecz kombatantow i oséb represjonowanych;

e promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

e dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynistwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

e przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

e dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3, ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2010, Nr 234
poz.1536 z pdin. zm.) w zakresie okreslonym w art. 4 ust. 1, pkt 1-32 tej
ustawy.
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10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. Prowadzenie dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego w zakresie:
a) PKD 01.13.Z Uprawa warzyw, wigczajgc melony oraz uprawa roslin
korzeniowych i roslin bulwiastych;

b) PKD 01.19.Z Pozostate uprawy rolne inne niz wieloletnie;

c) PKD 86.90.E Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie
indziej niesklasyfikowana

d) PKD 88.10.Z Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w
podesztym wieku i oséb niepetnosprawnych

e) PKD 88.91.Z Opieka dzienna nad dzie¢mi

f) PKD 88.99.Z Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie
indziej niesklasyfikowana

2. Prowadzenie dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w zakresie:
a) PKD 87.90.Z Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem;

b) PKD 87.30.Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb w
podesztym wieku i oséb niepetnosprawnych

c) PKD 87.20.Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi

d) PKD 85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajec¢
sportowych i rekreacyjnych

e) PKD 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane

f) PKD 85.60.Z Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje

3. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie:

a) PKD 16.29.Z Produkcja pozostatych wyrobdw z drewna; produkcja
wyrobdw z korka, stomy i materiatéw uzywanych do wyplatania;

b) PKD 16.24.Z Produkcja opakowan drewnianych;

c) PKD 17.2 Produkcja wyrobdw z papieru i tektury;

d) PKD 32.9 Produkcja wyrobdw, gdzie indziej niesklasyfikowana;

e) PKD 55.1 - Hotele i podobne obiekty zakwaterowania;

f) PKD 55.2 - Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krétkotrwatego
zakwaterowania;

g) PKD 55.3 - Pola kempingowe (wtgczajac pola dla pojazdéw
kempingowych) i pola namiotowe;

h) 55.9 - Pozostate zakwaterowanie;

i) PKD 93.2 - Dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna.

§8

1. Dla osiggniecia swych celéw Fundacja moze wspiera¢ dziatalnos¢
innych osdéb i instytucji zbiezng z jej celami.

2. Wszystkie kody PKD zostaty podane na podstawie rozporzgdzenia Rady
Ministrow z 2007 roku.

3. Przychdéd z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego stuzy wytgcznie
prowadzeniu dziatalnosci pozytku publicznego.

4. Dziatalno$¢ gospodarcza jest dodatkowa w stosunku do dziatalnosci
pozytku publicznego prowadzonej przez Fundacje.

5. Nadwyzka przychoddéw nad kosztami z dziatalnosci gospodarczej
przeznaczona jest na dziatalnos¢ pozytku publicznego.

6. Fundacja prowadzi gospodarke finansowg i ewidencje ksiegowa zgodnie
z przepisami obowigzujgcymi osoby prawne.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Misjg Fundacji Latarnia jest dziatanie na rzecz oséb wykluczonych spotecznie, w szczegélnosci oséb
bezdomnych, uzaleznionych oraz bytych skazanych jak rowniez profilaktyczne, edukacyjne i
terapeutyczne wspieranie tych ludzi w ich zyciu osobistym, rodzinnym i spotecznym, ukierunkowane na
osigganie dojrzatego rozwoju w perspektywie chrzescijanskiej wizji cztowieka.

Misje realizujemy poprzez prowadzenie Chrzescijariskiego Domu ‘Przystan’ w ktérym przebywa ok 16
0s6b, oraz innych inicjatyw spotecznych takich jak:

dziatania Swietlicowe na rzecz dzieci i mtodziezy (pomyst na klubik dla dzieci w wiosce Tokarnia powstat
w pazdzierniku 2014r. Od listopada 2014 roku, klubik prowadzimy w budynku remizy wiejskiej na
zmiane 8 wolontariuszy z ktérych czesé ma kwalifikacje pedagogiczne. Zajecia odbywajg sie w kazdy
pigtek i s skierowane do dzieci i mtodziezy ze wsi Tokarnia. Na spotkania uczeszcza ok. 20 dzieci.);
dziatania profilaktyczne ( zespot dziata na terenie catego kraju w ramach zajec¢ z mtodzieza:

— szkoét podstawowych,

— szkot gimnazjalnych,

— szkét ponadgimnazjalnych,

— mtodziezowych osrodkéw wychowawczych, socjoterapii i psychoterapii,

— pogotowia opiekunczego,

— domow dziecka,

— Swietlic i klubow pozaszkolnych;

a takze w zaktadach karnych, aresztach sledczych, osrodkach resocjalizacyjnych, punktach
ambulatoryjnych dla

0s6b uzaleznionych, noclegowniach, szpitalach, poprzez autorski program :spotkania z mtodziezg pt.
»,Poznaj prawde a prawda Cie uwolni”);

dziatania na rzecz spotecznosci lokalnych poprzez imprezy okolicznosciowe typu: Ekologiczne Pikniki
Zdrowia.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [0 kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 5

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

{* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego ' Nie

Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu (PKD)
publicznego

dziatalnos¢ charytatywnej |Pozostata pomoc 88.99.7
spoteczna bez
zakwaterowania, gdzie
indziej
niesklasyfikowana,
Prowadzenie dziatan
profilaktyki uzaleznien
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

oraz bezdomnosci.
Autorskie spotkania z
miodziezg pt. ,Poznaj
prawde a prawda Cie
uwolni”

Proponujemy spotkania
w dwdch wariantach
czasowych. Autorskie
spotkania o
uzaleznieniach od
narkotykéw, alkoholu,
pornografii, przemocy,
dopalaczy itp., s3
oparte na historiach i
Swiadectwach

z zycia 0sob, ktore byty
uzaleznione.
Wstrzgsajace i
prawdziwe historie
pokazuja realia walki i
ceny ktérg musieli
zaptaci¢ aby zy¢ w
wolnosci bez natogéw.
Koncentrujemy sie na
konsekwencjach

i skutkach, podkreslajac
niebezpieczenstwo
jednorazowego uzycia.
Zajecia ukierunkowane
sg na wybrany temat.
Moze on by¢
sugerowany przez
psychologa lub
wychowawce klasy.
Moga by¢
przeprowadzone w
mniejszych grupach
jako cykl lub
pojedyncze spotkanie z
udziatem wielu
uczniéw.Propozycja
spotkania podczas lekgji
wychowawczych z 1
klasg — temat
zasugerowany przez
wychowawce.

Do prowadzenia zajec
wykorzystujemy
prezentacje
multimedialne oraz
filmy wideo.
Dodatkowsq atrakcjg sg
wykonywane na zywo
utwory hiphopowe o
tresciach w petni
zgodnych z przestaniem
zajed. Catosé jest
prowadzona jezykiem
zrozumiatym dla
odbiorcéw, jednak
utrzymujac powage
zagrozenia zwigzanego
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

z uzaleznieniem.

Realizowane tematy:

» UZALEZNIENIA
(narkotyki, alkohol,
dopalacze, papierosy,
komputer, telefon
komadrkowy, pornografi

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
7 Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ charytatywne;j

Pozostata pomoc
spoteczna z
zakwaterowaniem;
Prowadzenie na co
dzien Chrzescijanskiego
Domu Przystan -
osrodek dla oséb
bezdomnych i
uzaleznionych,
zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym lub
wykluczonych
spotecznie.
Chrzescijanski Dom
,Przystan” jest forma
osrodka
resocjalizacyjnego
prowadzonego jako filia
przez Fundacje
,Latarnia”. Filia dziata
jako jednostka
pozarzagdowa i jest
samofinasujaca sie.
Resocjalizacja w
Chrzescijariskim Domu
,Przystan” jest oparta
na chrzescijanskich
wartosciach. Celem
nadrzednym
prowadzenia
Chrzescijanskiego
Domu ,Przystan” jest
stworzenie otwartego
Domu dla kazdej
potrzebujacej
osoby.Projekt pozwala
na catoroczng pomoc
dla codziennych
potrzeb mieszkancow
Chrzescijanskiego
Domu PRZYSTAN. Wiele
0s6b dzisiaj funkcjonuje
jako zdrowe
zresocjalizowane osoby
w spoteczenstwie.

87.90.Z

Druk: MPiPS



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

136,644.39 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

0.00 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

136,644.39 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt
2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 0.00 zt

2.2. Ze irodet publicznych ogoétem:

19,000.00 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

17,000.00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2,000.00 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych

0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

80,354.00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych 80,354.00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegolnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Z innych zrédet 37,290.39 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzier 0.00 2t
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej 0.00 2t

w okresie sprawozdawczym ogétem

3.3. Dziatania, na ktdore wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosé
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 123,599.99 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 65,228.49 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogotem 58,371.50 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

e T 0.00 zt
dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0.00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 71,415.90 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
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w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zopfat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[# nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pozn. zm.)
[ wiasnos¢
S - . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) | dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 1.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 2.0 oséb
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
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0.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(*
(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mig
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 0.00 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego )
tym: ) i
b) inne osoby 0.00 osbb
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 10.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 10.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 24,493.60 zt
a) z tytutu umow o prace 23,493.60 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 23,493.60 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne Swiadczenia 0.00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 1,000.00 zt
2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 24,493.60 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 24,493.60 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 0.00 zt
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3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

0.00 z

4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajqgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

2,041.13 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

2,041.13 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

2,041.13 z

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
& Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

f* Tak
7 Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

[EnY

Ekologiczny Piknik Zdrowia |Promocja Zdrowego trybu zycia |Starostwo Powiatowe w Sanoku 2,000.00 zt
oraz dziatania ostonowe
dotyczace profilaktyki

uzaleznien
: o . . ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Zabezpieczenie schronienia |Zabezpieczenie schronienia Podkarpacki Urzad Wojewddzki 17,000.00 zt
osobom bezdomnym osobom bezdomnym poprzez
poprzez remonty, remonty, doposazenie i
doposazenie i utrzymanie utrzymanie Osrodka dla osdb
Osrodka dla oséb bezdomnych
bezdomnych w miejscowosci Wola Piotrowa,
w miejscowosci Wola gmina Bukowsko
Piotrowa, gmina Bukowsko

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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